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METODOLOGIA       AULA  LABORATORIO      FAD 

DESTINATARI 
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OBIETTIVI 
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CALENDARIO LEZIONI 

SEDE DEL CORSO 
(O PIATTAFORMA UTILIZZATA) 

PER INFORMAZIONI 

00

0 

PERCORSO DI COACHING

6

29/10/2021

29/10/2021

Lavoratori dipendenti da aziende iscritte all'Ente Bilaterale del Terziario di 
Bergamo.

4

Il percorso è destinato ai responsabili di team per favorire la comunicazione e
la fidelizzazione dei collaboratori all’impresa e al gruppo di lavoro. Saranno
dei momenti esperienziali e di coinvolgimento dove co-costruire buone
pratiche di condivisione del sapere e di valutazione della performance.
Il corso vedrà momenti di lezione frontale alternati da attività pratiche.

- Coinvolgere e fidelizzare i collaboratori
- Potenziare il talento dei collaboratori
- La gestione del feedback: come potenziare i risultati 

ALESSANDRA GRASSI

Orario: 9.00 - 13.00 / 13.30 - 15.30
Giorno: venerdì

È previsto il rilascio di un attestato di partecipazione a fine corso, se raggiunta 
la frequenza dell'80% del monte ore totale del corso stesso.

ASCOM FORMAZIONE

Referente: Sabrina Bianco - CAT Ascom Bergamo srl
MAIL: info@ascomformazione.it
TEL: 035/4185706-707


