COLLABORATORI

TITOLO DEL CORSO

MOTIVAZIONE E RESPONSABILITA: COME POTENZIARE LA SPINTA MOTIVAZIONALE NEI

DURATA IN ORE

DATA INIZIO DEL CORSO
DATA TERMINE DEL CORSO
METODOLOGIA

DESTINATARI

N. MINIMO PARTECIPANTI

OBIETTIVI

CONTENUTI

DOCENTI

CALENDARIO LEZIONI

SEDE DEL CORSO
(O PIATTAFORMA UTILIZZATA)

PER INFORMAZIONI

05/10/2022
05/10/2022

v AULA LABORATORIO FAD

Titolari e collaboratori di imprese iscritte all'Ente Bilaterale di Bergamo.
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Cosa ci spinge? Cosa ci motiva a dare il meglio di noi, anche sul posto di
lavoro? Una delle competenze dell'Intelligenza Emotiva &, appunto, la
motivazione. Riconoscere come funziona e come incrementarla nei
collaboratori € fondamentale per costruire un clima di fiducia e stimolare al
confronto e al senso di responsabilita.

Il percorso, alternando momenti frontali ad alcuni piu esperienziali, offre
spunti di riflessione e strategie per potenziare la motivazione nei propri
collaboratori.

La motivazione

Cosa significa essere motivati?
Le competenze

Il senso di responsabilita

Il team di lavoro

Caratteristiche di un team efficace
Il ruolo del team

ALESSANDRA GRASSI

Mercoledi 05/10/2022
Orario: 9.00-13.00/14.00-18.00

E previsto il rilascio di un attestato di partecipazione a fine corso se raggiunta
la frequenza dell80% del monte ore totale del corso.

Ascom Formazione Osio Sotto (Bg)

Referente: Sabrina Bianco - CAT Ascom Bergamo srl
MAIL: info@ascomformazione.it
TEL: 035/4185706-707




