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RICONOSCERE E GESTIRE I BIAS PER OTTIMIZZARE LA PERFORMANCE

7

da definire

da definire

✔

Lavoratori dipendenti di aziende iscritte all’Ente Bilaterale del Terziario di 
Bergamo.

4

Il corso è progettato per aiutare i partecipanti a comprendere l’impatto dei
bias cognitivi sulle decisioni quotidiane, sulla performance individuale e sulle
dinamiche di team. Attraverso una riflessione approfondita e pratiche di
identificazione dei propri bias, il corso offre strumenti per riconoscere e
gestire queste distorsioni mentali, ottimizzando così il processo decisionale e
migliorando la collaborazione in azienda.

Cosa sono i bias e quale impatto hanno sulla performance individuale e di
team
I bias cognitivi più frequenti nelle situazioni quotidiane
Identificazione dei propri bias
Come funziona il nostro cervello rispetto ai bias
Come riconoscere e gestire i bias in azienda
Esercitazione pratica: applicazione delle tecniche per riconoscere e gestire i
bias nel contesto lavorativo

ALESSANDRO STELLACCI

Calendario: da definire

È previsto il rilascio di un attestato di partecipazione a fine corso se raggiunta
la frequenza dell'80% del monte ore totale del corso.

CONFCOMMERCIO FORMAZIONE
Piazzetta Don Gandossi, 1 - Osio Sotto

Referente: Sabrina Bianco - CAT Ascom Bergamo srl
MAIL: info@ascomformazione.it
TEL: 035/4185706-707


