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COMUNICAZIONE E LEADERSHIP PER UN TEAM VINCENTE
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✔

Lavoratori dipendenti di aziende iscritte all’Ente Bilaterale del Terziario di 
Bergamo.

4

Un team che funziona è la chiave per il successo aziendale. Questo corso
fornisce strumenti pratici per migliorare la collaborazione, sviluppare una
leadership positiva e affrontare i conflitti in modo costruttivo. Attraverso
esercizi, strategie e casi pratici, i partecipanti impareranno a trasformare il
gruppo in una squadra che abbia una visione comune.

• Le basi della comunicazione efficace
• Gestione dei conflitti
• Leadership e motivazione
• Costruire un team coeso
• Attività ed esercizi per migliorare fiducia, collaborazione e spirito di squadra

ALESSANDRA GRASSI - FRANCESCA CILENTO

Calendario
da definire

È previsto il rilascio di un attestato di partecipazione a fine corso se raggiunta
la frequenza dell'80% del monte ore totale del corso.

CONFCOMMERCIO FORMAZIONE
Piazzetta Don Gandossi, 1 - Osio Sotto

Referente: Sabrina Bianco - CAT Ascom Bergamo srl
MAIL: info@ascomformazione.it
TEL: 035/4185706-707


